BENDRADARBIAVIMO SUSITARIMAS
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Vilnius

Lietuvos darbo birZa prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Darbo birza),
atstovaujama direktorés Ligitos Valalytés, veikiancios pagal Lietuvos darbo birZzos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2006 m. lapkri¢io 13 d. jsakymu Nr. A1-306 ,Dél Lietuvos darbo birzos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo®, ir Lietuvos policijos veterany asociacija (toliau
— Asociacija), atstovaujama valdybos pirmininko Vytauto Navicko, veikian¢ios pagal Asociacijos
jstatus, priimtus Lietuvos policijos veterany asociacijos visuotiniame nariy susirinkime 2015 m. rugséjo
26 d., toliau kartu vadinamos Salimis, o atskirai — Salimi, sudaréme Bendradarbiavimo susitarima (toliau
— Susitarimas) ir susitaréme deél iy Susitarimo salygy:

I. SUSITARIMO DALYKAS

I.1. Siuo Susitarimu Darbo birza ir Asociacija jsipareigoja bendradarbiauti jgyvendinant
isleidziamy ir isleisty j pensija policijos pareigliny (toliau — pareiglinai) integracijos j darbo rinka
priemones.

I1. SALIU TEISES IR PAREIGOS

2.1. Darbo birza jsipareigoja:

2.1.1. per teritorines darbo birzas j jas besikreipiantiems pareigiinams teikti informavimo,
konsultavimo, tarpininkavimo jdarbinant ir individualios uzimtumo veiklos planavimo paslaugas;

2.1.2. per teritorines darbo birzas pareigtinams ir kariams prioriteto tvarka taikyti paramos
mokymuisi, remiamojo jdarbinimo, paramos darbo vietoms steigti, paramos judumui priemones;

2.1.3. taikant profesinio kryptingumo nustatymo testa, per teritorines darbo birzas jvertinti
pareigiiny interesus, polinkiy sritis bei suteikti pagalbg renkantis gebéjimus ir polinkius atitinkancig,
paklausig darbo rinkoje profesija;

2.1.4. bendradarbiauti su Asociacijos atstovais jgyvendinant pareigiiny integracijos j darbo rinkg
bei jsitvirtinimo joje priemones;

2.1.5. paskirti atsakingu uz Susitarimo nuostaty jgyvendinimo koordinavimg Priemoniy
jgyvendinimo organizavimo skyriaus vedéja.

2.2. Asociacija jsipareigoja:

2.2.1. informuoti pareigiinus apie teritoriniy darbo birzy teikiamas paslaugas;

2.2.2. viesinti ir populiarinti bendradarbiavimo su Darbo birza rezultatus ir veikla.

III. KONFIDENCIALUMAS

3.1. Sio Susitarimo nuostatos bei informacija, kuri tapo Zinoma pasiraSius §j Susitarimg ar taps
Zinoma vykdant jo jsipareigojimus, bus laikoma konfidencialia ir nebus atskleista jokiai tre¢iajai Saliai
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be isankstinio kitos Salies ratisko sutikimo, nebent tokios informacijos atskleidimas biity privalomas
pagal Lietuvos Respublikos jstatymus arba biitinas tam, kad biity tinkamai jvykdyti Siuo Susitarimu Saliy
prisiimti jsipareigojimai. Konfidencialumo reikalavimas néra taikomas viesai skelbiamai informacijai.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

4.1. Sis Susitarimas sudaromas ir vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais.

4.2. Susitarimas jsigalioja nuo jo pasirasymo dienos ir galioja neribotg laika.

4.3. Susitarimas gali biiti nutrauktas abiejy Saliy susitarimu ne véliau kaip pries 30 (trisdesimt)
kalendoriniy dieny jspejus apie nutraukima kita Susitarimo Salj.

4.4. Vienai i§ Saliy nevykdant arba netinkamai vykdant Susitarimu prisiimtus jsipareigojimus,
kita Salis turi teise vienasaliskai nutraukti Susitarima jspéjusi Susitarimg pazeidusia Salj pries 10 (degimt)
kalendoriniy dieny.

4.5. Susitarimas sudarytas dviem vienoda juriding galig turinciais egzemplioriais, po vieng
kiekvienai Susitarimo Saliai.

4.6. Susitarimo salygos gali biiti kei¢iamos tik rasytiniu Saliy susitarimu.

4.7. Kilusius tarp Saliy gin¢us dél $io Susitarimo vykdymo abi Salys sprendzia deryby biidu.

4.8. Jei gin¢o nepavyksta isspresti derybomis per 10 (desimt) darbo dieny, jis sprendziamas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka teisme.

V. SALIU REKVIZITAI

Lietuvos darbo birza prie Socialinés Lietuvos policijos veterany
apsaugos ir darbo ministerijos asociacija

Gelezinio Vilko g. 3A, Verkiy g. 3B,

LT-03131, Vilnius LT- 08218 Vilnius

Istaigos kodas 190766619 Imonés kodas 302508484
Tel. (8 5) 236 0793, Tel. 8 (5)2717902

faks.: (8 5) 236 0788, (8 5) 274 5883

El. pastas: info@|db.It El. pastas: Ipva@policija.lt
Direktoré™ - ,, = Valdybos pirmininkas

Ligita Valalyté'
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